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Projektanforderungen formulieren

Der erste und gleichzeitig wichtigste Schritt ist die Formulierung der Anforderungen an das Projekt.
Formuliere die Anforderungen hierbei so genau wie möglich. Eine sorgfältige Anforderungsdefinition
spielt eine entscheidende Rolle und hilft Missverständnisse zu vermeiden und Frustrationen
vorzubeugen, um so den passenden Experten für dein Projekt zu finden.

Nutze hierzu gerne die kostenlose Soorce „Bedarfsanalyse“, welche du dir als PDF herunterladen
kannst, um keine wichtige Information zu vergessen. 

Wo finde ich den richtigen Freelancer?2

Online-Freelancer-Plattformen
Professionelle Netzwerke
Persönliche Empfehlungen
Personaldienstleister

Die Suche nach dem passenden Experten zum gewünschten Zeitpunkt ist sehr zeitaufwendig. Wenn
du deine Anforderungen genau definiert hast, macht dies die Suche aber einfacher. 
Es gibt folgende Möglichkeiten, um den richtigen Freelancer zu finden:
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3 Suche - nach Skills

Neben der Definition der Skillanforderungen ist die Überprüfung der Erfahrungen bzw. des Portfolios
des Freelancers äußerst wichtig. Lies dir ebenfalls Bewertungen anderer Kunden durch und prüfe die
Verfügbarkeit des Freelancers.   

4 Anschreiben

Achte bei deinem Anschreiben an den Freelancer darauf, dass für ihn alle relevanten Informationen
enthalten sind. 
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Du hast Interesse an einem geeigneten Freelancer? Sorge nun für eine klare und professionelle
Kommunikation. Dies legt den Grundstein für eine erfolgreiche und reibungslose Zusammenarbeit. 

5 Kommunikation und Interesse

6 Fachliche Interviews

Du hast die Auswahl an geeigneten Freelancern getroffen? Dann ist nun der Zeitpunkt, um mit den
einzelnen Freelancern Interviews zu führen. So lernst du die Kandidaten besser kennen und kannst ihre
fachlichen Fähigkeiten und Kenntnisse überprüfen. 

Entscheidung7

Die Wahl des richtigen Freelancers ist für dein Projekt eine entscheidende Aufgabe. Die
Zusammenarbeit mit einem qualifizierten und erfahrenen Experten kann den Erfolg und die Effizienz
deines Projekts maßgeblich beeinflussen.

Vertragserstellung8

Die richtige Vertragsgestaltung legt den Grundstein für ein erfolgreiches Projekt und schützt sowohl
die Interessen deines Unternehmens als auch die des Freelancers. Der Vertrag muss rechtlich korrekt
und im Einklang mit deinen Interessen sein. 

9 Compliance

Um die gesetzlichen Gegebenheiten in Bezug auf Compliance zu erfüllen, müssen die Compliance
Anforderungen vor, während und nach dem Projekt überprüft werden.



11

Zum Videokurs
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Abrechnung

Die Abrechnung von Freiberuflern ist ein wichtiger Bestandteil der Zusammenarbeit mit externen
Spezialisten und kann einen erheblichen Einfluss auf die Qualität der Arbeitsbeziehung haben. 

Den kompletten Leitfaden gibt es hier als Videokurs

Die genaue Erfassung der Arbeitsstunden ist sowohl für die Abrechnung wie auch für die
Überwachung der Projektfortschritte wichtig. Entsprechende Tools ermöglichen es dem Freelancer,
seine Arbeitsstunden genau zu erfassen und dir regelmäßig Berichte darüber zu liefern. 

10 Timesheet

Jeden Punkt beschreiben wir ausführlich in unserem Videokurs. Melde dich jetzt kostenlos an und
lerne, wie du dein Projektrecruiting noch erfolgreicher gestalten kannst.   

https://info.soorce.de/videokurs-projektrecruiting

